TRƯỜNG TH VINH HƯNG 1    CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

             TỔ: KHỐI 5                                      Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

       Số: 04/KHCM-TT                           Vinh Hưng, ngày 30 tháng 9 năm 2018
KẾ HOẠCH 

 NĂM HỌC: 2018 - 2019 KHỐI 5 


Căn cứ công văn số 587/BC-PGDĐT ngày 07/9/2018 của Phòng GD&ĐT về Báo cáo Tổng kết năm học 2017-2018 và Phương hướng nhiệm vụ năm học 2018-2019 bậc Tiểu học;

Căn cứ số 75/KH-THVH1 ngày 26/9/2018 của trường Tiểu học Vinh Hưng 1 về Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2018 – 2019;

          Căn cứ vào kế hoạch của chuyên môn nhà trường năm học 2018 – 2019.
          Nay, tổ khối 5 đề ra kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2018 – 2019 như sau:

      
I. Đặc điểm tình hình thuận lợi, khó khăn:


1. Tình hình đầu năm:

          
a) Đội ngũ:

	Họ và tên
	Ngày tháng năm sinh
	Trình độ CM
	Nhiệm vụ được giao
	Chức vụ
	Số năm công tác
	Danh hiệu năm trước

	Mai Thị Kim Huy
	01/08/1970
	ĐH
	GVCN LỚP 5/2
	Tổ trưởng
	26
	LĐTT

	Nguyễn Thị Tường Vi
	01/04/1978
	CĐ
	GVCN LỚP 5/1
	Thư ký
	19
	LĐTT

	Hầu Thị Ngọc Mai
	05/04/1969
	ĐH
	GVCN LỚP 5/3
	GV
	29
	LĐTT

	Lê Thanh Toàn
	05/05/1966
	ĐH
	GV dạy bộ môn
	GV
	23
	LĐTT


        b) Học sinh:


Tổng số học sinh là: 91 em/41 nữ chia 3 lớp:


Trong đó:

	Lớp  
	TSHS
	Nam
	Nữ
	 Hộ nghèo
	Hộ cận nghèo
	Khuyết tật – Khó Khăn 

	5/1
	30
	15
	15
	3
	0
	02

	5/2
	31
	19
	12
	1
	0
	                   01

	5/3
	30
	16
	14
	1
	0
	                   01

	Cộng
	91
	50
	41
	6
	0
	04


          2. Thuận lợi và khó khăn.

         a) Thuận lợi.                                                                                                               + Giáo viên:                                                                                                                               - Tổ  luôn nhận được sự quan tâm, chỉ đạo sát sao tạo điều kiện giúp đỡ của BGH cũng như các đoàn thể trong trường.

- Các GV trong tổ đều an tâm công tác, nhiệt tình có tinh thần trách nhiệm, đoàn  kết, giúp đỡ nhau trong công tác cũng như trong cuộc sống đời thường.

- 4 GV có trình độ đào tạo trên chuẩn.

- Các GV trong tổ đã dạy khối 5 nhiều năm, có trình độ chuyên môn tương đối vững vàng, đã được tiếp thu về đổi mới nội dung chương trình SGK do phòng, trường  triển khai và nắm chắc kiến thức, phương pháp giảng dạy ở tất cả các môn học.

- Các GV đã biết vận dụng CNTT vào trong giảng dạy và soạn bài.
- Gia đình giáo viên trong tổ đều ổn định.

+ Học sinh:

- Phần lớn các bậc phụ huynh đã quan tâm đến việc học tập của con em mình ngay từ đầu năm học.

- Đa số học sinh ngoan ngoãn, lễ phép,  đoàn kết, có ý thức trong học tập.

- Học sinh ở địa bàn gần trường.

- Một số học sinh có ý thức học tập tốt, tích cực, sáng tạo trong học tập.

         b) Khó khăn.

- Cơ sở vật chất còn thiếu, nhất là về máy vi tính cho học sinh học môn Tin học.
- Nhiều học sinh gia đình kinh tế còn khó khăn.

- Trình độ nhận thức của các em trong lớp không đồng đều. Một số em nhận thức quá chậm, một số em chưa có ý thức học tập. 

- Một số phụ huynh chưa thực sự quan tâm, đôn đốc con em trong học tập ở nhà.

         II. Nội dung của kế hoạch:

1. Mục tiêu chung:

Tạo sự chuyển biến rõ nét về chất lượng giáo dục toàn diện, nâng cao học sinh mũi nhọn; chú trọng đổi mới quản lý và phương pháp dạy học; ứng dụng hiệu quả công nghệ thông tin; thực hiện tốt các phong trào thi đua và các cuộc vận động; đảm bảo đầy đủ cơ sở vật chất và các trang thiết bị dạy học; xây dựng trường lớp “Xanh – Sạch – Đẹp – An toàn” ; Trường đạt chuẩn quốc gia mức độ 2; Thư viện xuất sắc và phát triển phong trào đọc sách trong nhà trường. 

Xây dựng các giáo viên trong tổ khối đoàn kết, thống nhất cao trong ý chí và hành động; đạt và vượt các chỉ tiêu đề ra để hoàn thành tốt nhiệm vụ năm học 2018 – 2019.  

2. Các chỉ tiêu phấn đấu:


2.1. Về học sinh:

- Duy trì tốt số lượng học sinh trong khối 91/41 nữ.  Không có học sinh bỏ học giữa chừng.

- Học 2 buổi/ ngày: 100%     

      
- Đánh giá Năng lực cuối năm:
	Lớp
	Tổng số
học sinh
	Đạt
	Tốt
	Cần cố gắng

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	5/1
	30
	10
	33,3
	20
	66,7
	0
	0

	5/2
	31
	10
	32,3
	21
	67,7
	0
	0

	5/3
	30
	10
	33,3
	20
	66,7
	0
	0

	
	91
	30
	33
	61
	67
	0
	0


 
- Đánh giá Phẩm chất cuối năm:

	Lớp
	Tổng số
học sinh
	Đạt
	Tốt
	Cần cố gắng

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	5/1
	30
	12
	40
	18
	60
	0
	0

	5/2
	31
	13
	41,9
	18
	58,1
	0
	0

	5/3
	30
	12
	40
	18
	60
	0
	0

	
	91
	37
	40,6
	54
	59,4
	0
	0


- Các môn học và hoạt động giáo dục:

+ Môn Tiếng Việt:

	Lớp
	Tổng số
học sinh
	Hoàn thành
	Hoàn thành tốt
	Chưa HT

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	5/1
	30
	15
	50
	15
	50
	0
	0

	5/2
	31
	16
	51,6
	15
	48,4
	0
	0

	5/3
	30
	16
	53,3
	14
	46,7
	0
	0

	
	91
	47
	51,6
	44
	63,3
	0
	0


+ Môn Toán:

	Lớp
	Tổng số
học sinh
	Hoàn thành
	Hoàn thành tốt
	Chưa HT

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	5/1
	30
	15
	50
	15
	50
	0
	0

	5/2
	31
	17
	54,8
	14
	45,2
	0
	0

	5/3
	30
	19
	63,3
	11
	36,7
	0
	0

	
	91
	51
	56
	40
	44
	0
	0


+ Môn Khoa học:

	Lớp
	Tổng số
học sinh
	Hoàn thành
	Hoàn thành tốt
	Chưa HT

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	5/1
	30
	 12
	40 
	18
	60
	0
	0

	5/2
	31
	 14
	45,2 
	17
	54,8
	0
	0

	5/3
	30
	14 
	    46,7
	16
	53,3
	0
	0

	
	91
	40
	44
	51
	56
	0
	0


+ Môn Lịch sử và Địa lý:

	Lớp
	Tổng số
học sinh
	Hoàn thành
	Hoàn thành tốt
	Chưa HT

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	5/1
	30
	13
	39,3
	17
	60,7
	0
	0

	5/2
	31
	16
	51,6
	15
	48,4
	0
	0

	5/3
	30
	16
	53,3
	14
	46,7
	0
	0

	
	91
	45
	48,1
	46
	51,9
	0
	0


+ Môn Anh văn:

	Lớp
	Tổng số
học sinh
	Hoàn thành
	Hoàn thành tốt
	Chưa HT

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	5/1
	30
	16
	53,3
	14
	46,7
	0
	0

	5/2
	31
	17
	54,8
	14
	45,2
	0
	0

	5/3
	30
	18
	60
	12
	40
	0
	0

	
	91
	51
	56
	40
	44
	0
	0


+ Môn Tin học:

	Lớp
	Tổng số
học sinh
	Hoàn thành
	Hoàn thành tốt
	Chưa HT

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	5/1
	30
	14
	46,7
	16
	53,3
	0
	0

	5/2
	31
	14
	45,2
	17
	54,8
	0
	0

	5/3
	30
	15
	50
	15
	50
	0
	0

	
	91
	43
	47,2
	48
	52,8
	0
	0


+ Môn Mỹ thuật:

	Lớp
	Tổng số
học sinh
	Hoàn thành
	Hoàn thành tốt
	Chưa HT

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	5/1
	30
	14
	46,7
	16
	53,3
	0
	0

	5/2
	31
	16
	51,6
	15
	48,4
	0
	0

	5/3
	30
	17
	56,7
	13
	43,3
	0
	0

	
	91
	47
	51,6
	44
	48,4
	0
	0


+Môn Âm nhạc:

	Lớp
	Tổng số
học sinh
	Hoàn thành
	Hoàn thành tốt
	Chưa HT

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	5/1
	30
	15
	50
	15
	50
	0
	0

	5/2
	31
	15
	48,4
	16
	51,6
	0
	0

	5/3
	30
	16
	53,3
	14
	46,7
	0
	0

	
	91
	46
	50,6
	45
	49,4
	0
	0


+ Môn Thể dục:

	Lớp
	Tổng số
học sinh
	Hoàn thành
	Hoàn thành tốt
	Chưa HT

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	5/1
	30
	15
	50
	15
	50
	0
	0

	5/2
	31
	16
	51,6
	15
	48,4
	0
	0

	5/3
	30
	15
	50
	15
	50
	0
	0

	
	91
	46
	50,5
	45
	45,5
	0
	0


+ Môn Đạo đức:

	Lớp
	Tổng số
học sinh
	Hoàn thành
	Hoàn thành tốt
	Chưa HT

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	5/1
	30
	13
	43,3
	17
	56,7
	0
	0

	5/2
	31
	12
	38,7
	19
	61,3
	0
	0

	5/3
	30
	14
	53,3
	16
	46,7
	0
	0

	
	91
	39
	42,8
	52
	57,2
	0
	0


+ Môn Kĩ thuật:

	Lớp
	Tổng số
học sinh
	Hoàn thành
	Hoàn thành tốt
	Chưa HT

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	5/1
	30
	16
	53,3
	14
	47,7
	0
	0

	5/2
	31
	17
	54,8
	14
	45,2
	0
	0

	5/3
	30
	17
	56,7
	13
	43,3
	0
	0

	
	91
	50
	54,9
	51
	45,1
	0
	0


+Chất lượng chung về các môn học:

	Lớp
	Tổng số
học sinh
	Hoàn thành
	Hoàn thành tốt
	Chưa HT

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	5/1
	30
	15
	50
	15
	50
	0
	0

	5/2
	31
	17
	54,8
	14
	45,2
	0
	0

	5/3
	30
	19
	63,3
	11
	36,7
	0
	0

	
	91
	51
	56
	40
	44
	0
	0


- Hoàn thành chương trình tiểu học 100%

- Cháu ngoan Bác Hồ: 100%

- Lớp có phong trào VSCĐ cấp trường: 3 lớp 
- Tham gia hội thi Vẽ tranh trên máy tính cho học sinh tiểu học: 02 em cấp trường, 01 em cấp huyện.

- Tham gia hội thi Cờ vua: 04 em cấp trường, 01 em cấp huyện, 01 em cấp tỉnh.

- Tham gia liên hoan biểu diễn nhạc cụ cho GV và HS cấp huyện: 02 em cấp huyện.

- Tham gia giao lưu các môn học: Môn TV: 2 em cấp huyện, 01 em cấp tỉnh. Môn Toán: 2 em cấp huyện, 01 em cấp tỉnh

2.2. Về đội ngũ:

+ Chỉ tiêu đăng kí:

  a. Tập thể:


- Tổ: Tổ Tiên tiến


- Lớp Tiên tiến: 3/3lớp

   b. Cá nhân:


* Đăng kí thi đua



- Cô: Mai Thị Kim Huy - CSTĐCS



- Cô: Nguyễn Thị Tường Vi - LĐTT



- Cô: Hầu Thị Ngọc Mai - LĐTT



- Thầy: Lê Thanh Toàn - LĐTT


* Xếp loại giáo viên theo Chuẩn nghề nghiệp GV tiểu học

     

- Loại Xuất sắc: 3 GV   - Loại Trung bình: 0 

     

- Loại Khá: 1 GV          - Loại Kém: 0 


* Xếp loại giáo viên theo công chức:

     

- Loại Tốt: 3 GV    - Loại Trung bình: 0 

     

- Loại Khá: 1 GV    - Loại Kém: 0 

          * Xếp loại giáo viên cuối năm về BDTX:

     

- Loại Giỏi: 3 GV    - Loại Trung bình: 0 

     

- Loại Khá: 1 GV    - Loại Kém: 0 

          * Giáo viên dạy giỏi cấp trường: 03 GV, cấp huyện 01 GV.


* Thi làm và sử dụng đồ dùng, thiết bị dạy học cấp trường: 4/4 GV tham gia

          * Trang trí lớp học thân thiện cấp trường: 3/3 lớp đăng kí tham gia                       
         * Một số hội thi khác do nhà trường tổ chức: 4/4 GV đăng kí tham gia 1 số hội thi khác do nhà trường tổ chức.

  - Sáng kiến kinh nghiệm, ý tưởng:          4 SK hoặc YT/GV

    - Thao giảng hội đồng:                           4 tiết/GV/năm 

    - Dự giờ                                                  36 tiết/GV/năm

  - Dạy UDCNTT: 30 tiết/1năm/GV

    - Hồ sơ sổ sách tốt:                                100%

3. Các nhiệm vụ trọng tâm:

Tiếp tục tăng cường xây dựng nền nếp, kỷ cương và chất lượng, hiệu quả công tác trong nhà trường; thực hiện thiết thực, hiệu quả các cuộc vận động, các phong trào thi đua của ngành phù hợp điều kiện thực tế địa phương, đơn vị; chú trọng giáo dục đạo đức, lối sống, ý thức trách nhiệm đối với cộng đồng cho học sinh.

Tích cực đổi mới công tác quản lý, phương pháp dạy học, hình thức dạy học, kiểm tra đánh giá; thực hiện tốt quy chế dân chủ, khuyến khích sự sáng tạo và đề cao vai trò, trách nhiệm, lương tâm, đạo đức của giáo viên. Đẩy mạnh việc ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lí và dạy học. 

Tiếp tục tổ chức dạy học theo chuẩn kiến thức, kĩ năng và định hướng phát triển năng lực học sinh; tăng cường các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, giáo dục kĩ năng sống, kỹ năng tự bảo vệ bản thân cho các em; triển khai nhân rộng hiệu quả mô hình quản lý lớp học, sinh hoạt chuyên môn theo mô hình trường học mới (VNEN); tăng cường cơ hội tiếp cận giáo dục cho trẻ em có hoàn cảnh khó khăn; bảo đảm các điều kiện và triển khai dạy học ngoại ngữ với số tiết tăng dần; duy trì, củng cố và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục tiểu học đạt chuẩn mức độ 3; đẩy mạnh xây dựng trường chuẩn quốc gia đạt mức độ 2, Thư viện đạt xuất sắc; thực hiện hiệu quả phong trào đọc sách trong nhà trường.  

          4. Các nhiệm vụ cụ thể và giải pháp:

4.1. Phát huy hiệu quả và tiếp tục thực hiện tốt các cuộc vận động và phong trào thi đua:
a) Tiếp tục đẩy mạnh việc “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”, “Tự làm đồ dùng dạy học”.

          - Tất cả CBGV-NV xây dựng kế hoạch “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” và đăng ký bằng những việc làm cụ thể, hiệu quả.
          
- Thực hiện tốt những quy định đối với giáo viên và học sinh theo Điều lệ trường Tiểu học, theo Quyết định số 16/2008/QĐ-BGDĐT ngày 16/4/2008 của Bộ GD&ĐT về Ban hành Quy định đạo đức nhà giáo; coi trọng việc rèn luyện phẩm chất, lối sống, lương tâm nghề nghiệp. Ngăn ngừa và đấu tranh kiên quyết với các biểu hiện vi phạm pháp luật, đạo đức nhà giáo và nghiêm cấm các hành vi bạo lực trong học đường.

 
- Tiếp tục tăng cường công tác quản lý thu chi đảm bảo đúng các quy định và công khai minh bạch, dân chủ trong trường học, thực hiện nghiêm túc theo Công văn số 5584/ BGDĐT ngày 23/8/2011 về việc tiếp tục chấn chỉnh tình trạng lạm thu trong các cơ sở giáo dục; Thông tư số 29/2012/TT-BGDĐT ngày 10/9/2012 về việc quản lý và sử dụng các khoản tài trợ tự nguyện bằng tiền, hiện vật của các tổ chức, cá nhân trong và ngoài nước cho các cơ sở giáo dục và tăng cường nền nếp, kỷ cương hành chính trong giáo dục; Công văn số 351/CV-TCKH ngày 10/9/2018 của Phòng Tài chính-Kế hoạch huyện Phú Lộc về việc thực hiện các khoản thu, đóng góp, huy động ngoài ngân sách.

- Tổ chức nhiều hoạt động nhằm phát hiện và bồi dưỡng học sinh có năng khiếu ở tất cả các lĩnh vực giáo dục. Thực hiện tốt công tác bàn giao chất lượng theo công văn số 1235/SGDĐT-GDTH ngày 17/7/2012 của Sở GD&ĐT, đảm bảo trách nhiệm của từng giáo viên khi bàn giao.

- Xây dựng kế hoạch theo dõi, tạo điều kiện học tập, phụ đạo những học sinh có năng lực học tập còn yếu, có nguy cơ bỏ học và có giải pháp tích cực để giảm tỉ lệ học sinh chưa hoàn thành, học sinh bỏ học; đánh giá đúng chất lượng giáo dục, không chạy theo thành tích. 

- Tổ chức hội thi làm đồ dùng dạy học và đổi mới phương pháp dạy học. 

      
b) Tiếp tục thực hiện phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

     
- Duy trì và nâng cao chất lượng “Trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

      
- Đẩy mạnh việc xây dựng trường lớp “Xanh - Sạch - Đẹp và An toàn”, đảm bảo đủ nước sạch và nhà vệ sinh hợp vệ sinh; đảm bảo tuyệt đối an toàn cho học sinh khi các em ở trường.

     
- Giáo dục học sinh về đạo đức, kỹ năng sống, giá trị sống, kỹ năng tự bảo vệ bản thân tránh bị xâm hại, bạo lực cho học sinh; biết giữ gìn vệ sinh trường, lớp, cá nhân, ứng xử có văn hoá trong giao tiếp; thành lập các Câu lạc bộ: CLB Toán, CLB Tiếng Việt, CLB Tiếng Anh, CLB Tin học, CLB cờ vua, CLB Âm nhạc, CLB Vẽ tranh trên máy tính, CLB Goal để rèn luyện kỹ năng, bồi dưỡng năng khiếu cho học sinh.

      
- Tổ chức các trò chơi dân gian và các hoạt động văn hoá, thể dục thể thao một cách thường xuyên, phù hợp.

      
- Đổi mới quản lý lớp học bằng biện pháp giáo dục kỹ luật tích cực và tăng cường sự tham gia của trẻ.

      
- Tham gia nhận chăm sóc di tích văn hóa tại địa phương. 

4.2. Thực hiện chương trình giáo dục:

- Thực hiện chương trình các môn học theo quy định của Bộ, đảm bảo tính vừa sức, phù hợp với đối tượng học sinh và thực tiễn giáo dục địa phương.

- Tích hợp hợp lí, hiệu quả các nội dung giáo dục như bảo vệ môi trường, bảo vệ tài nguyên, môi trường biển, sử dụng năng lượng tiết kiệm hiệu quả, quyền và bổn phận của trẻ em, an toàn giao thông, phòng tránh tai nạn thương tích, ứng phó với biến đổi khí hậu, bình đẳng giới,…vào dạy học và các hoạt động giáo dục của nhà trường.
a) Tham gia dạy học 2 buổi/ngày:

- Tổ chức 100% lớp học 2 buổi/ngày.

- Tổ chức dạy học một cách linh hoạt theo khả năng và nhu cầu của học sinh với thời lượng 35, 36 tiết/tuần. 

- Thực hiện tốt công văn số 699/SGDĐT-GDTH ngày 10/4/2014 của Sở GD&ĐT về Hướng dẫn thực hiện quản lý tổ chức dạy học 2 buổi/ngày; sử dụng quỹ thời gian của buổi học thứ hai hợp lý, hiệu quả. Đặc biệt tăng cường nội dung giáo dục kỹ năng sống, tạo điều kiện cho học sinh thực hành, trải nghiệm. 

- Tăng cường thời lượng cho bồi dưỡng học sinh có năng khiếu thông qua hoạt động các câu lạc bộ, ngoại khóa, ngoài giờ lên lớp nhằm thực hiện mục tiêu giáo dục toàn diện. 

- Khuyến khích cho học sinh để sách vở và đồ dùng học tập tại lớp. 

- Hướng dẫn cho học sinh tự học để hoàn thành nội dung học tập trong giờ học trên lớp, sử dụng hiệu quả các tài liệu bổ trợ nhằm nâng cao hiệu quả việc dạy buổi 2 và áp dụng việc đánh giá kết quả học tập của học sinh theo Thông tư 22. 

- Động viên phụ huynh, cộng đồng đầu tư, đóng góp nhân lực, trí lực, tài lực để thực hiện giáo dục toàn diện cho học sinh trong việc tổ chức học 2 buổi/ngày.

b) Tổ chức dạy học theo mô hình trường học mới (VNEN) và theo phương pháp "Bàn tay nặn bột":

- Tham gia dạy học theo mô hình VNEN như trang trí hớp học, tổ chức dạy học ngồi theo nhóm cố định…theo hướng dẫn của nhà trường.
- Tiếp tục tham gia dạy học theo phương pháp “Bàn tay nặn bột”; chú trọng xây dựng, hoàn thiện các tiết dạy, bài dạy, chủ đề áp dụng phương pháp “Bàn tay nặn bột”. Giáo viên tổ chức các giờ học cho học sinh thiết kế, thực hành các thí nghiệm với các vật liệu đơn giản, dễ thực hiện.
c) Đối với việc thực hiện chương trình:

- Thực hiện chương trình các môn học một cách linh hoạt, đảm bảo tính vừa sức, phù hợp với đối tượng học sinh và thực tiễn giáo dục.

- Tích hợp hợp lí, hiệu quả các nội dung giáo dục như bảo vệ môi trường, bảo vệ tài nguyên, môi trường biển, sử dụng năng lượng tiết kiệm hiệu quả, quyền và bổn phận của trẻ em, an toàn giao thông, phòng tránh tai nạn thương tích, ứng phó với biến đổi khí hậu, bình đẳng giới…
4.3. Đổi mới công tác quản lý:

- Đẩy mạnh công tác xây dựng và quản lý kế hoạch thật cụ thể, có đủ các cấp độ (ngày, tuần, năm, tháng, từng giai đoạn) của từng cá nhân, tổ khối. 

- Xây dựng kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học phải thống nhất từ tổ khối và các cá nhân. Giao chỉ tiêu cho các cá nhân cụ thể đến từng đối tượng; tạo điều kiện, tạo môi trường cho cha mẹ học sinh và cộng đồng cùng tham gia vào các hoạt động giáo dục của nhà trường.
- Nâng cao về khả năng sử dụng và ứng dụng CNTT trong  dạy học. 

- Tiếp tục đánh giá giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp được ban hành tại Quyết định số 14/2007/QĐ-BGDĐT ngày 04/5/2007 Ban hành Quy định về Chuẩn nghề nghiệp giáo viên tiểu học. Gắn trách nhiệm của giáo viên đối với các hoạt động, kết quả học tập của học sinh khi đánh giá theo chuẩn nghề nghiệp. 

- Đảm bảo công tác thống kê số lượng, chất lượng chính xác và đúng thời hạn.

- Tiếp tục tham gia xây dựng môi trường giáo dục lành mạnh, dân chủ, an toàn, thân thiện, chất lượng và bình đẳng. Xây dựng hình ảnh đẹp của giáo viên đối với học sinh.
4.4. Đổi mới phương pháp dạy học:
- Chú trọng tổ chức các hoạt động học tập như các trò chơi học tập trong từng tiết học; giúp học sinh biết hợp tác với bạn, học tập từ bạn, nhận xét giúp đỡ bạn về cả kiến thức, kĩ năng. 

- Phát huy tác dụng các thiết bị dạy học cho việc đổi mới phương pháp dạy học. Sử dụng hiệu quả các tài liệu và các chuyên đề đã triển khai. Kết hợp dạy trên lớp với hoạt động của Thư viện, kết hợp với dạy học trên lớp với dạy học ngoài lớp, kết hợp với các kiến thức dạy học trên lớp với sử dụng mạnh internet, máy tính.

- Thực hiện đổi mới sinh hoạt chuyên môn với các nội dung dạy học, phương pháp dạy học, đánh giá học sinh, tổ chức lớp học, sự tham gia của cha mẹ học sinh và cộng đồng…Căn cứ vào kết quả của các bài kiểm tra để phát hiện những khó khăn của học sinh khi tiếp thu bài học, từ đó xây dựng các chuyên đề về chuyên môn và định hướng những nội dung dạy học cần thiết để hỗ trợ học sinh học tập tốt hơn. 

- Tiếp tục dạy học theo phương pháp "Bàn tay nặn bột"; ngay từ đầu năm học. Các giáo viên việc thực hiện dạy học theo phương pháp “Bàn tay nặn bột” ít nhất 02 chủ đề/năm.

- Đa dạng hóa các hình thức dạy học, tăng cường các hoạt động trải nghiệm, thực hành, vận dụng kiến thức vào thực tế cuộc sống hàng ngày của học sinh.

- Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học. Giáo viên xây dựng chỉ tiêu cụ thể về ứng dụng CNTN trong dạy học (30 tiết/năm/GV); gắn dạy học lý thuyết với thực hành; cập nhật các nội dung học tập gắn với thời sự của quê hương, đất nước.

4.5. Đổi mới kiểm tra, đánh giá kết quả học tập và rèn luyện của học sinh:

- Tiếp tục thực hiện đánh giá kết quả học tập của học sinh theo TT 22, chú trọng việc nhận xét, động viên, góp ý học sinh trong quá trình học tập; đảm bảo đánh giá đúng trình độ, năng lực học tập của học sinh, tích cực chống tiêu cực trong kiểm tra đánh giá. 

- Để đánh giá đúng chất lượng 3 mặt của học sinh, ngoài tăng cường tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp, các hoạt động ngoại khóa để các em thể hiện các năng lực và phẩm chất của mình, giáo viên tổ chức cho học sinh làm bài kiểm tra với thời lượng ngắn như 10 phút, 15 phút, 30 phút…để xác định, để làm minh chứng sự đúng đắn, khoa học của việc đánh giá nhận xét của mình; kết hợp với đánh giá thường xuyên để làm cơ sở cho việc đánh giá kết quả học tập, hoạt động giáo dục của các em cho từng học kỳ. 

- Về đánh giá kết quả học tập của học sinh, giáo viên cần quan tâm đến xác nhận mức độ hoàn thành đối với từng môn học (do khoảng cách từ 5 điểm đến 10 điểm đều được xác nhận hoàn thành) để giáo viên có biện pháp bồi dưỡng học sinh có năng khiếu, phụ đạo học sinh năng lực học tập còn yếu.

- Phát huy hiệu quả việc sử dụng sổ liên lạc sao cho việc kết nối giữa nhà trường và phụ huynh được bền vững; xem sổ liên lạc như làm một minh chứng trong việc đánh giá kết quả học tập của học sinh. Giáo viên chủ nhiệm hướng dẫn cho các em bảo quản, giữ gìn sổ liên lạc không cất giữ sổ liên lạc của học sinh. 

- Tập trung vào nội dung biên soạn các mức câu hỏi, bài tập trong đề kiểm tra định kỳ đảm bảo theo chuẩn kiến thức, kỹ năng, định hướng phát triển năng lực học sinh. Thực hiện theo quy trình tổ chức kiểm tra theo hướng đề chung cho khối lớp ở các bài kiểm tra định kỳ. Kết quả của bài kiểm tra đó là một trong những cơ sở để đối chiếu, đánh giá năng lực và tinh thần trách nhiệm, sự cố gắng của học sinh, của giáo viên đồng thời là cơ sở nhằm điều chỉnh hoạt động dạy của giáo viên và hoạt động học của học sinh. 

- Trong quá trình đánh giá bằng nhận xét cần ghi rõ ràng, cụ thể, dễ hiểu. Ngoài phần đánh giá thì phần nhận xét phải chỉ ra được nội dung mà học sinh cần phải điều chỉnh; nhận xét bằng lời nói, chú trọng kết hợp một cách hợp lý, hiệu quả cả phần ghi nhận xét với việc đánh giá.

4.6. Nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo:

- Tiếp tục bồi dưỡng, tự bồi dưỡng  nâng cao chuyên môn tay nghề về đổi mới phương pháp  dạy học, đánh giá giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp; xây dựng văn hóa nhà trường. Đặc biệt mỗi cán bộ, giáo viên cần tạo cho mình một bản sắc riêng, một “dấu ấn” tốt đẹp trong quá trình quản lý, dạy học của mình về hoạt động giáo dục.
- Tiếp tục nâng cao chất lượng và hiệu quả của việc thực hiện kế hoạch cá nhân, kế hoạch tổ và các kế hoạch khác. Tăng cường kiểm tra, giám sát việc thực hiện các kế hoạch của cá nhân.

- Nâng cao trách nhiệm của giáo viên đối với chất lượng của học sinh thông qua công tác kiểm tra, khảo sát chất lượng học sinh ở nhiều thời điểm trong năm học. Việc đánh giá giáo viên theo chuẩn phải gắn với kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao.

- Gắn trách nhiệm của từng giáo viên với chất lượng giáo dục học sinh mà mình phụ trách, giao chỉ tiêu cho giáo viên về môi trường xanh - sạch - đẹp - an toàn - thân thiện trong trường học. 

- Tiếp tục tham gia công tác bồi dưỡng giáo viên, theo quy định; hoàn thiện bồi dưỡng giáo viên theo yêu cầu của hạng tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp cấp tiểu học.

- Thực hiện xây dựng các hoạt động giáo dục mà trọng tâm là thực hiện chương trình, điều chỉnh nội dung dạy học cho phù hợp đối tượng học sinh.

- Thực hiện ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học; giáo viên sưu tầm, tuyển chọn tư liệu dạy học điện tử theo từng môn học, lớp học. 

4.7. Rà soát và sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất, sách, thiết bị:

- Thực hiện các mô hình thư viện thân thiện phù hợp với điều kiện thực tế của lớp và sử dụng có hiệu quả sách, tài liệu hiện có, tạo phong trào đọc sách trong học sinh, giáo viên đến với thư viện. 
-  Xây dựng thư viện ở lớp học, tủ sách dùng chung đảm bảo học sinh đủ sách vở khi đến trường.

-  Xây dựng giải pháp nhằm khai thác sử dụng hiệu quả và bảo quản tốt các TBDH, đặc biệt là tủ ĐDDH các lớp và các thiết bị dạy học hiện đại. 
- Đẩy mạnh phong trào tự làm ĐDDH và đồ dùng học tập của học sinh, tham gia triển lãm các thành quả của giáo viên và học sinh trong công tác này. 

4.8. Công tác bồi dưỡng thường xuyên:

- Tiếp tục thực hiện nghiêm túc các công văn chỉ đạo về BDTX của nhà trường về Chương trình bồi dưỡng thường xuyên giáo viên tiểu học.  

- Xây dựng kế hoạch BDTX thật cụ thể từ giáo viên, tổ khối.

- Nâng cao ý thức tự học, tự rèn trong  giáo viên. Tổ chức học tập trung và trao đổi bài học trên mạng. 

- Thường xuyên kiểm tra việc tự học của giáo viên trong tổ.

- Báo cáo kế hoạch BDTX và tổ chức đánh giá, tổng hợp, xếp loại, báo cáo kết quả BDTX của giáo viên về nhà trường đúng thời gian quy định.

 4.9. Phát triển phong trào đọc sách:
 
- Tham gia phong trào đọc và chia sẻ sách trong nhà trường theo kế hoạch số 513/KH-PGDĐT ngày 30/7/2018 về phát triển phong trào đọc sách, thực hiện tốt công văn số 534/CV-PGDĐT ngày 07/8/2018 về việc hướng dẫn tổ chức hoạt động kể chuyện và chia sẻ sách ở các trường tiểu học; Kế hoạch số 591/KH-PGDĐT ngày 10/9/2018 về phát triển, nhân rộng, đẩy mạnh phong trào đọc sách nhằm thực hiện hiệu quả “Dự án làm bạn với sách” trong các trường tiểu học năm học 2018-2019 của Phòng GD&ĐT Phú Lộc.


- Định kỳ báo cáo phong trào đọc sách cho nhà trường.

4.10. Một số hoạt động khác:
- Đẩy mạnh phong trào thi đua dạy tốt - học tốt trong giảng dạy, học tập và tham gia các giao lưu dành cho CBQL, giáo viên, nhân viên như: CBQL giỏi, giáo viên dạy giỏi, giáo viên làm công tác chủ nhiệm giỏi; cán bộ thư viện giỏi, nhân viên trường học giỏi, tổng phụ trách giỏi. 
- Tham gia giao lưu các câu lạc bộ như: Vở sạch-chữ đẹp, liên hoan tiếng hát dân ca, liên hoan sử dụng nhạc cụ, tìm hiểu An toàn giao thông, Olympic các môn học; ngày hội vệ sinh môi trường, cuộc thi sáng tạo khoa học thanh thiếu niên, cuộc thi sáng tạo Thanh thiếu niên Nhi đồng … 
- Phối hợp chặt chẽ, đồng bộ công tác Đội, Sao Nhi đồng Hồ Chí Minh với công tác giáo dục của nhà trường. Chú trọng đến các chủ đề của từng tháng học để tổ chức cho học sinh vui chơi và rèn luyện một số kỹ năng cơ bản.

- Tạo điều kiện để cha mẹ học sinh cùng tham gia vào các hoạt động của nhà trường như xây dựng vườn trường, văn nghệ, thể dục thể thao, vệ sinh môi trường.

 
- Tiếp tục đẩy mạnh công tác xã hội hóa giáo dục. Kiện toàn lại BCH Hội khuyến học. Tăng cường mạnh mẽ hơn nữa phong trào học tập suốt đời trong gia đình, dòng họ, cộng đồng đến năm 2020. Triển khai cho CBGV, NV đăng kí từ đầu năm học các hình thức tự học, tự nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ đáp ứng yêu cầu chuẩn nghề nghiệp giáo viên và cán bộ quản lý.

- Tập trung xây dựng, kiện toàn các đoàn thể vững mạnh, đi vào hoạt động nề nếp, chất lượng.
III. Kế hoạch thời gian năm học 2018-2019:
Tháng 8/2018
- Tập trung học sinh, họp hội đồng đầu năm, học tập nội quy, quy chế …

- Vệ sinh trường lớp, chuẩn bị các điều kiện cho năm học mới.
- GV thực hiện bàn giao và nhận lớp.

- Kiểm tra rà soát lại CSVC chuẩn bị cho năm học mới.

- Tiến hành học tuần 1 bắt đầu ngày 20/8/2018.

- Ổn định nề nếp dạy và học.

- GV kiểm tra sách vở đồ dùng học tập đầu năm.

- Dạy học tích hợp bảo vệ môi trường, sử dụng năng lượng tiết kiệm, kỹ năng sống ....vào các môn học.                                                                                     

- Thực hiện chương trình tuần 1, 2.

- Thực hiện tốt phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

- Tham gia học tập chính trị và nhiệm vụ năm học mới. 

- Tham gia tập huấn về phương pháp đọc và chia sẻ sách do Dự án CI tổ chức và tổ chức tập huấn lại cho toàn thể giáo viên.

Tháng 9/2018
- Ổn định nề nếp dạy và học.

- Dạy học theo thời khoá biểu qui định, theo Chuẩn KT-KN, theo điều chỉnh nội dung dạy học, dạy đủ các môn học theo phân phối chương trình.

- Giáo viên hướng dẫn học sinh cách truy bài 15 phút đầu giờ, tránh tình trạng học sinh chạy lộn xộn khi có trống vào lớp.

- Tăng cường việc giữ gìn sách vở, rèn chữ cho học sinh

- Tiếp tục dạy học tích hợp bảo vệ môi trường, sử dụng năng lượng tiết kiệm, kỹ năng sống vào các môn học.

- Triển khai dạy “An toàn giao thông” 

- Kiểm tra hồ sơ giáo viên: Đợt 1

- Bao bìa vở theo quy dịnh.                                                                                                                               

- Xây dựng kế hoạch cá nhân đăng ký thi đua chuẩn bị HNCBCC

- Lập kế hoạch BDTX. Hoàn thành việc tự học BDTX .                                                       - Thực hiện chương trình tuần 3, 4, 5, 6.

- Dự giờ thăm lớp, thao giảng.

- Dạy ƯDCNTT vào dạy học.

- Tham gia thực hiện tốt công tác điều tra PCGDTH

- Tiếp tục thực hiện phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

- Tham gia các Đại hội, Hội nghị đầu năm: CCVC, CMHS.

- Tham gia tập huấn chuyên môn do Phòng GD&ĐT Phú Lộc tổ chức.

- Thực hiện phong trào đọc sách trong nhà trường.

- Tổ chức Tết Trung thu cho học sinh.

Tháng 10/2018
- Thực hiện chương trình tuần 7, 8, 9, 10.                                                                              - Triển khai dạy “ Quyền và bổn phận trẻ em”                                                             - Tiếp tục duy trì nề nếp dạy và học.                                                                                 - Tham gia thực hiện tốt công tác điều tra PCGDTH

- Tích cực đổi mới phương pháp, tăng cường ƯDCNTT vào dạy học.

- Tăng cường chấm chữa bài, rèn chữ giữ vở cho học sinh.

- Tổ chức chuyên đề, dự giờ, thăm lớp.

- Bồi dưỡng học sinh năng khiếu, phụ đạo học sinh.

- Dự giờ thăm lớp, thao giảng chuyên đề, đăng kí giờ dạy tốt.

- Hoàn thành việc tự học BDTX.

- Kiểm tra hồ sơ giáo viên: Đợt 2

- Hoàn thành hồ sơ cá nhân, tổ khối nộp nhà trường.

- Ra đề kiểm tra giữa kì 1 Toán và Tiếng Việt

- Tham gia kiểm tra giữa học kỳ I.

- Tiếp tục thực hiện phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

- Kiểm tra đánh giá HS theo TT 22.

- Tham gia các hội nghị, đại hội.

- Tham gia kỷ niệm ngày thành lập Hội liên hiệp phụ nữ Việt Nam.

- Nhắc nhở học sinh tham gia giải cờ vua, cờ tướng cấp trường.

- Tham gia tập huấn chuyên môn do Phòng GD&ĐT Phú Lộc tổ chức.

Tháng 11/2018
- Thực hiện chương trình tuần  11, 12, 13, 14.                                                                        - Triển khai nội dung “Tri ân thầy cô giáo”.                                                                         -  Thi đua chào mừng ngày NGVN 20/11                                                                       - Nhắc nhở đôn đốc việc rèn chữ giữ vở các lớp.                                                                  - Kiểm tra việc rèn chữ giữ vở các lớp

- Kiểm tra việc “Dạy học theo chuẩn KT-KN các môn học”

- Bồi dưỡng học sinh năng khiếu, phụ đạo học sinh chưa hoàn thành.

- Dự giờ thăm lớp, thao giảng chuyên đề, đăng kí giờ dạy tốt.

- Hoàn thành việc tự học BDTX  

- Kiểm tra hồ sơ giáo viên: Đợt 3

- Dạy ƯDCNTT vào dạy học.

- Tiếp tục phút huy nề nếp tốt.

- Tiếp tục thực hiện phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.                                                                                                          - Tham gia Ngày nhà Giáo Việt Nam 20/11.                                                                       - Tiếp tục công tác KĐCL.                                                                                                       - Tham gia giao lưu “Đọc sách về các nước Đông Nam Á” do Phòng tổ chức.

- Tham gia giải cờ vua, cờ tướng truyền thống lần 3 cấp huyện.

Tháng 12/2018
- Triển khai nội dung “Uống nước nhớ nguồn”.                                                                     - Tham gia kỷ niệm ngày 22/12, thăm viếng một số gia đình chính sách, viếng và dâng hương nghĩa trang liệt sĩ.

- Thực hiện chương trình tuần 15,16, 17,18.                                                                             - Kiểm tra việc “Dạy học theo chuẩn KT-KN các môn học”.

- Kiểm tra hồ sơ, sổ sách của giáo viên: Đợt 2

                                                               - Dự giờ thăm lớp, thao giảng chuyên đề, đăng kí giờ dạy tốt.

- Kiểm tra cuối học kỳ I.

- Bồi dưỡng học sinh năng khiếu phụ đạo học sinh chưa hoàn thành.

- Hoàn thành việc tự học BDTX 

- Kiểm tra hồ sơ giáo viên: Đợt 4

- Dạy ƯDCNTT vào dạy học.

- Tổ khối lập đề cương ôn tập, tiến hành cho học sinh ôn tập chuẩn bị kiểm tra cuối học kì 1 ở tất cả các môn.  

- Tham gia kiểm tra cuối học kỳ I.

- Tiếp tục thực hiện phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

- Tham gia thi vẽ tranh trên máy tính cấp huyện

Tháng 01/2019
- Thực hiện chương trình tuần 19, 20, 21, 22.                                                                        - Triển khai nội dung “Yêu quê hương đất nước”.

- Thực hiện chương trình học kỳ II.

- Dự giờ, kiểm tra hồ sơ, sổ sách của giáo viên.

- Bồi dưỡng học sinh năng khiếu, phụ đạo học sinh chưa hoàn thành.

- Hoàn thành việc tự học BDTX  

- Kiểm tra hồ sơ giáo viên: Đợt 5

- Dạy ƯDCNTT vào dạy học.

- Dự giờ thăm lớp, thao giảng chuyên đề, đăng kí giờ dạy tốt.

- Tổ chức sơ kết học kỳ I, nộp các biểu mẫu báo cáo.

- Sơ kết lớp, tổ chuyên môn

- Sơ kết trường: Đánh giá kết quả hoạt động của học kì I; Phương hướng học kì 2.

- Tham gia hội thi làm “Đồ dùng dạy học” cấp trường.

Tháng 02/2019
- Thực hiện chương trình tuần 23, 24, 25,26.                                                                          - Tham gia nội dung “Mừng Đảng, mừng Xuân”, trồng cây xanh.                                                               - Dự giờ, đánh giá việc “Dạy học theo chuẩn KT-KN các môn học”.

- Kiểm tra đánh giá giáo viên theo chuẩn

- Bồi dưỡng và phụ đạo học sinh.

- Kiểm tra toàn bộ hồ sơ GV: Đợt 6

- Hoàn thành việc tự học BDTX 

- Dạy ƯDCNTT vào dạy học.

- Dự giờ thăm lớp, thao giảng chuyên đề, đăng kí giờ dạy tốt.          

- Tiếp tục thực hiện phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

- Ra đề kiểm tra giữa kì 2 Toán và Tiếng Việt                                                                   - Tham gia trưng bày phong trào VSCĐ cấp trường.

- Tham gia trồng cây xanh. 

- Tham gia giao lưu các câu lạc bộ Olympic môn Toán, Tiếng Việt, Tiếng Anh và Tin học cấp huyện.

Tháng 3/2019
- Thực hiện chương trình tuần  27, 28, 29, 30.                                                                        - Thực hiện nội dung “Mẹ và cô”.                                                                                          - Phát động phong trào thi đua chào mừng các ngày lễ 8/3, 26/3.
- Thao giảng chào mừng ngày QTPN 8-3..

- Tham gia Hội thi vẽ tranh bằng máy vi tính cấp tỉnh.

- Dự giờ thăm lớp, thao giảng chuyên đề, đăng kí giờ dạy tốt.

- Kỷ niệm ngày QTPN 8/3 và ngày thành lập Đoàn TNCSHCM

- Hoàn thành việc tự học BDTX  

- Bồi dưỡng học sinh năng khiếu, phụ đạo học sinh chưa hoàn thành.

- Kiểm tra hồ sơ giáo viên: Đợt 7 

- Dạy ƯDCNTT vào dạy học.

- Tiếp tục thực hiện phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”. 

- Tham gia ra đề Kiểm tra giữa học kỳ II cho khối 4, 5 (02 môn: Toán, Tiếng Việt).

- Tham gia Hội thi kể chuyện và chia sẻ sách cấp huyện.

Tháng 4/2019
- Thực hiện chương trình tuần 31,32, 33, 34.                                                                        - Thực hiện nội dung “Truyền thống dân tộc”.                                                                     - Tham gia giao lưu CLB các em năng khiếu cấp tỉnh.

- Tiếp tục thực hiện viêc phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

- Dự giờ thăm lớp, thao giảng chuyên đề, đăng kí giờ dạy tốt.

- Kiểm tra toàn bộ hồ sơ GV: Đợt 8

- Bồi dưỡng học sinh năng khiếu, phụ đạo học sinh chưa hoàn thành.

- Kiểm tra việc tự học BDTX của giáo viên.

- Tổ chức đánh giá BDTX .

- Tiếp tục dạy ƯDCNTT vào dạy học.

- Kiểm tra đánh giá giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp.

- Đánh giá bồi dưỡng thường xuyên giáo viên.

- Tiếp tục thực hiện phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

- Tổ chức kỷ niệm ngày 30/4.

- Tham gia tập huấn chuyên môn do Phòng GD&ĐT Phú Lộc tổ chức.

Tháng 5/2019
- Thực hiện chương trình tuần: 35.                                                                                  - Tham gia nội dung “Nhớ ơn Bác”. 

- Tham gia sinh hoạt chủ điểm nhân các ngày lễ 01/5, 15/5, 19/5.                                                 - Tổ khối lập đề cương ôn tập, tiến hành cho học sinh ôn tập chuẩn bị kiểm tra cuối học kì 2 ở tất cả các môn.

- Kiểm tra định kỳ cuối học kỳ II.

- Tập hợp và báo cáo kết quả kiểm tra. 

- Xét lên lớp.                                                                                                                       - Tham gia Hội thi bơi cấp huyện. 

- Kiểm tra hồ sơ, sổ sách đánh giá xếp loại giáo viên cuối năm.

- Hoàn thiện các biểu mẫu báo cáo nộp nhà trường.

- Nộp hồ sơ cuối năm cho nhà trường.

- Đánh giá thi đua cuối năm.

- Tham gia tổng kết, phát thưởng cuối năm.

- Hoàn chỉnh hồ sơ xét Hoàn thành chương trình bậc tiểu học cho HS lớp 5.

- Làm lễ ra trường cho học sinh khối 5.

Tháng 6, 7/2019
- Ôn tập trong hè cho các học sinh chưa hoàn thành.

- Bồi dưỡng hè.

- Tham gia tập huấn chuyên môn.

Lưu ý: Có thể điều chỉnh một số hoạt động khi cần thiết

          * Kiến nghị, đề xuất:

Kính đề nghị nhà trường đầu tư thêm trang thiết bị phục vụ cho dạy và học, nhất là thiết bị dạy học có ứng dụng công nghệ thông tin như máy tính cho học sinh thực hành môn Tin học.

IV. Tổ chức thực hiện:


Căn cứ vào kế hoạch của tổ khối với các nhiệm vụ, chỉ tiêu cơ bản nêu trên, các cá nhân chủ động xây dựng kế hoạch cụ thể và triển khai lớp mình phụ trách để tổ chức thực hiện có chất lượng, đạt chỉ tiêu đề ra. Đồng thời tổ chức thực hiện sơ kết, tổng kết và báo cáo đầy đủ, chính xác, kịp thời theo đúng thời gian quy định.

          
Để đạt được các mục tiêu, chỉ tiêu đề ra, tổ khối kêu gọi các giáo viên, phải nỗ lực phấn đấu, chủ động, sáng tạo, đoàn kết để hoàn thành xuất sắc mọi nhiệm vụ được giao, giúp cho chất lượng giáo dục tổ khối 5 ngày càng nâng cao, dành nhiều thành tích trong năm học 2018 - 2019. 
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